
نیشابوردانشگاه علوم پزشکی 

 معاونت پژوهشی    

 اعتبار پژوهشی اعضاء هیأت علمیآیین نامه نحوه محاسبه 

 الف( توضيحات ضروری:

سال گذشته  3اعتبار پژوهشی هر عضو هيئت علمی، اعتباری است که معاونت پژوهشی دانشگاه بر مبنای سوابق پژوهشی محقق و امتيازات اخذ شده در     تعریف:( 1

تی قابل بصورت مشارک  سال بوده، به سال بعد منتقل نشده و    نماید. )این اعتبار مربوط به همان ، در قالب ارائه طرح های پژوهشی در طی یک سال به وی اعطاء می  

 (باشداستفاده نمی

سبه: ( 2 ست آمده    اعتبار  نحوه محا شی = ]) امتياز بد شگاه این رقم را در قالب ارائه طرح     06.666.666ریال(  +  066.666  ×پژوه شی دان ریال [ که معاونت پژوه

 های پژوهشی در طی یک سال به هر عضو هيئت علمی اعطاء می نماید. 

یين نامه جدید فعاليتهای پژوهشی ميزان اعتبار پژوهشی اعضای هيات علمی در سال اول و دوم استخدام به ازای هر اس اصلاحيه آهمچنين بر اس -

ریال( چهار ميليون تومان به اضافه امتيازات پژوهشی 06666666ریال( معادل ده ميليون تومان بوده و از سال سوم همان مبلغ پایه )166666666سال)

 آیين نامه اعتبار پژوهشی به قوت خود باقيست( 2از سه سال قبل به تصویب رسيد)نحوه محاسبه امتياز پژوهشی در بند  بدست امده

 محاسبه خواهد شد. دفتر علم سنجی( امتياز هر عضوهيئت علمی بر اساس جداول و توضيحات ذیل و 3

 می باشدتا سقف اعتبار پژوهشی ميسر عقد قرارداد طرحهای تحقيقاتی مصوب شورای پژوهشی دانشگاه بررسی، تصویب و ( 0

شگاه ارائه شوند )     1333 سال ( کليه طرح های تحقيقاتی که تا پایان 5 شگاه نگردیده        به معاونت پژوهشی دان سال، مصوب شورای پژوهشی دان گرچه تا پایان همان 

 مجری طرف قرارداد استفاده خواهند نمود.  1333باشند( از اعتبار پژوهشی سال 

 ( موارد ذیل باعث افزایش اعتبار پژوهشی اعضاء هيأت علمی )مازاد بر اعتبار پژوهشی محاسبه شده( خواهد شد:0

I. داد کسففر طرف قراراز اعتبار پژوهشففی مجری معزز:  و طرح های تحقيقاتی مرتبط با جانبازاناونت پژوهشففی دانشففگاه تی سفففارم معرح های تحقيقاط

 گردند. نمی

II.       شی کميته تحقيقات شورای پژوه صوب  شجویی )  در طرح های تحقيقاتی که م شجو نفر اول ارائه دهنده طرح تحقيقاتی و هزینه طرح کمتر از  دان دان

 گردد.هيأت علمی طرف قرارداد اضافه میدرصد بودجه مصوب طرح،  به اعتبار پژوهشی مجری  05( باشد، به ميزان ریال 36.666.666

III.      ،شده شده، فناوری بومی  شف، اختراع ثبت  شویقی م  PATENTبرای هر نوآوری، ک شگاه،        . به ميزان اعتبار ت شی دان شورای پژوه سط  شده تو   صوب 

 شود. اضافه می

IV.              ( شی ساند، اعتبار پژوه صویب بر شوربت شگاهی و یا تحقيقاتی خارج  ازک شترکی را با مراکز دان ضو هيئت علمی طرح تحقيقاتی م صورتيکه ع ا رگدر 

 .افزوده خواهد گردید محقق اعتبار پژوهشی سقف به از کشور، خارجبرای این طرح تحقيقاتی توسط مراکز   اختصاص داده شده (نت

V.  بر ، باشد دهشبه طور صریح و جامع اظهار نظر   که توسط یکی از مراجع تأیيد کننده در جدول زیر  به نوع تغيير بعمل آمده ناشی از کاربرد نتایج تحقيق

  شود. اضافه می به ميزان اعتبار تشویقی مصوب شده توسط شورای پژوهشی دانشگاه، شده ذکر اساس امتياز

 

 



 

 ب( محاسبات و امتيازدهی:

 نحوه امتيازدهی به مقالات ارائه شده در مجلات( 1

  محاسبه می شود. و بر اساس ضرایب امتياز نویسندگان  1امتياز مقالات طبق جدول 

  درصد امتياز مقاله محاسبه خواهد شد  26به هر یک از نویسندگان مسئول یا اول مقاله امتياز کامل مقاله تعلق گرفته و برای سایر نویسندگان. 

  مقاله به امتياز  %06اول آن خارج از دانشگاه می باشند.  یا ای است که نویسندگان مسئولدانشگاه از نویسندگان مقالهدر صورتيکه عضو هيأت علمی

 گيرد. عضو هيأت علمی دانشگاه تعلق می

 هاینامهامتياز مقالات مروری منتشر شده در مجلات نمایه شده در نمایه ISI وPubMed  ضرب می گردد. 5/1در 

    امتياز مقالاتShort communication /Brief Communication /Rapid Communication  ضرب می گردد. 5/6در 

    ضرب می گردد. 25/6و نامه به ویراستار در 33/6امتياز مقالات گزارم مورد و سری موردها در 

 های ها که در شمارهها و کنگرهبه خلاصه مقالات همایشsupplement  امتيازی بجز امتياز همایش مذکور تعلق منتشر شده است مجلات

 گيرد. نمی

 

 ( امتياز مقالات ارائه شده در مجلات1جدول 

 امتياز مقاله  نوع مجله

 IF+ هشت برابر ISI 35ایندکس شده در نمایه نامه 

 PubMed , Medline, 36ایندکس شده در نمایه نامه های 

 Biological Abstract , Embase , Chemical Abstract , Scopus 15ایندکس شده در نمایه نامه های 

 0 ایندکس شده در سایر سایتهای تخصصی

 5 ایندکس نشده 

 

 ها( نحوه امتيازدهی به مقالات ارائه شده در همایش2

  شده در همایش سبه می  3ها طبق جدول امتياز مقالات ارائه  شی که     محا شد، همای صورتيکه مقاله ای در چند همایش ارائه گردیده با گردد. در 

 بالاترین امتياز را دارد محاسبه خواهد شد.

  گيرد.تعلق می صرفاً به ارائه کننده مقالهامتياز مقاله ارائه شده بصورت سخنرانی یا پوستر 

 سخنران مدعو اء هيئت علمی که به عنوان اعض  به گرنت ((Key Speaker  در صورت ارائه دعوت   ،شرکت می کنند  های خارجیهمایشدر

 شود.نظر گرفته میامتياز در  15معادل نامه به عنوان سخنران مدعو، 

 

 امتياز مرجع تاييد كننده

 15 سازمان های کشوری دارای صلاحيت  و معاونين دانشگاه



 ها( امتياز مقالات ارائه شده در همایش3جدول 

 

 (  نحوه امتيازدهی به کتب تأليف یا ترجمه شده3

 ه به نسففبتامتياز حاصففلشففود. در نظر گرفته می، امتيازی مطابق جدول زیر بخشففی از یک کتابیا ترجمه ، تأليف برای تأليف یا ترجمه 

 مساوی ميان نویسندگان تقسيم خواهد شد. به کتب تجدید چاپ شده امتيازی تعلق نمی گيرد.

   گرنت تخصففيی یافته در نگارم فصففولی از کتب مرجع: معادل ميزان تصففویب شففده در شففورای پژوهشففی دانشففگاه، به اعتبار پژوهشففی

 نویسندگان اضافه خواهد شد. 

 

 زامتيا بررسیموضوع مورد  امتياز موضوع مورد بررسی

 15 کتب ترجمه 36 کتب تاليفی

 0.5 ترجمه فصولی از یک کتاب   12 تأليف فصولی از یک کتاب 

 5 ینناشرسایر   15 ینشر دانشگاه

 

 (  نحوه امتيازدهی به جوایز دریافتی از جشنواره های معتبر 0

 

 سومامتياز نفر  دومامتياز نفر  امتياز نفر اول امتياز پايه نام جشنواره

 06 یا خوارزمی  جشنواره رازی
156% 126% 166% 

 15 جشنواره پژوهشگر برتر دانشگاه

 

 

 

 پوستر امتياز امتياز سخنرانی عنوان

 5 16 خارجیمقالات ارائه شده در همایشهای 

 3 5 مقالات ارائه شده در همایشهای بين المللی داخلی  

 2 3 داخلیمقالات ارائه شده در همایشهای 


