شیوه نامه اجرایی تبدیل مربیان تمام وقت به تمام وقت جغرافیایی

در اجرای تبصره 2 ماده 12 آئین نامه اداری استخدامی اعضاء هیأت علمی، اعضاء هیأت علمی مربی که بعد از ابلاغ آئین نامه 23/10/87 در دانشگاههای تیپ یک و دو بکارگیری شده به تفکیک و با شرایط ذیل مشمول طرح تمام وقت جغرافیایی می باشند:
الف }شرایط فردی در دانشگاههای تیپ 1

1- عضو هیأت علمی متقاضی استفاده از طرح تمام وقت جغرافیایی بوده و درخواست خود را به صورت کتبی اعلام نماید.

2- دارای حداقل 6 سال سابقه کار با مدرک کارشناسی ارشد و داشتن سابقه تدریس به میزان 12 واحد درسی در هر نیمسال باشد.
3- طبق ماده 3 آئین نامه اداری واستخدامی به طور تمام وقت کامل بمدت 54 ساعت در هفته طبق برنامه تنظیمی در مؤسسه خدمت داشته باشند  و متعهد شوند تا نسبت به ارتقاء مرتبه علمی بر اساس فعالیت های هفت گانه  اقدام نمایند .
4- مشمول رکود علمی نباشد .

5- مدت استفاده از طرح تما م وقت جغرافیایی برای اعضا هیأت علمی با استفاده از این شیوه نامه پنج سال خواهد بود .

ب }شرایط فردی در دانشگاههای غیر ازتیپ 1
1- عضو هیأت علمی متقاضی استفاده از طرح تمام وقت جغرافیایی بوده و درخواست خود را بصورت کتبی اعلام نماید
2- دارای حداقل 4سال سابقه کار با مدرک کارشناسی ارشد و داشتن سابقه تدریس به میزان 8 واحد درسی در هر نیمسال داشته  باشند.
3- طبق ماده 3 آئین نامه اداری واستخدامی به طور تمام وقت کامل بمدت 54 ساعت در هفته طبق برنامه تنظیمی در مؤسسه خدمت داشته باشند و متعهد شوند تا نسبت به ارتقاء مرتبه علمی بر اساس فعالیت های هفت گانه  اقدام نمایند .
3- مشمول رکود علمی نباشد .
4- مدت استفاده از طرح تمام وقت جغرافیایی برای اعضا هیأت علمی با استفاده از این شیوه نامه ده سال خواهد بود .

ج}	شرایط گروه اموزش مربوطه:
1- گروه مربوطه  مصوبه شورای گسترش دانشگاهها را داشته باشد
2- پست بلاتصدی در گروه مربوطه وجود داشته  و یا طبق شاخص عضو هیأت علمی به دانشجو کمبود عضو هیأت علمی در گروه مربوطه محرز باشد .
[bookmark: _GoBack]3-امکان جذب عضو هیأت علمی جدید با مدرک تحصیلی دکتری وجود نداشته و یا محدود باشد.
4-هرم  اعضا هیأت علمی در گروه مربوطه از تناسب لازم برخوردار باشد.
شرایط عمومی:
1- چنانچه افراد مشمول این شیوه نامه درپایان هر سال موفق به کسب امتیاز لازم جهت ترفیع نگردند ، از طرح تمام وقت جغرافیایی خارج خواهند شد .
2- مربیان طرحی، تعهدات قانونی یا سرباز هیأت علمی مشمول استفاده از مزایای این شیوه نامه نمی گردند.
3-تاریخ اجرای این شیوه نامه از تاریخ تائید معاونت آموزشی وزارت متبوع خواهد بود .
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