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 ناظر فرایند مسئول پاسخگو صاحب فرایند مدت زمان انجام کار

کارشناس  –فرد متقاضی،کارگزین واحدهای تابعه  یک تا دو ماه

 مدیر توسعه -مهندسی مشاغل

وزارت بهداشت توسعه وتحول اداری  معاونت توسعه 

 )گروه مهندسی مشاغل( 

از درخواست ارتقاء رتبه 

  طرف فرد متقاضی

در سامانه عالی تندات رتبه سثبت نام و ارسال مدارک و م

  جهت طرح در کمیته مهندسی مشاغلمهندسی مشاغل 
روز3توسط متقاضی/  

ارسال به کارگزینی واحد ساز مانی محل خدمت 

 متقاضی جهت تکمیل مدارک و مستندات 

 کارشناس مسئول مهندسی مشاغل

 

 

واحد مربوطهمهندسی مشاغل فرعی طرح در کمیته   

روز 1توسط کار گزین مربوطه /  

  

زرزروز1اعضای کمیته/  

توسط کارگزینی صدور حکم 

احکامصدور   

آیا مدارک و مستندات وصول شده 

 جهت طرح در کمیته کامل می باشد؟ 

 

 فرعی  آیا مورد تایید کمیته

 واحد مربوطه  مهندسی مشاغل

 می باشد ؟

 

 وارجاع به مدیر توسعه  در سامانه مهندسی مشاغلمستندات رتبه تایید 

کارشناس مهندسی مشاغلتوسط   

 

سامانه مهندسی مشاغل در خدمات 

 الکترونیک کارکنان 

https://structure.behdasht

.gov.ir/WebGRD/GRD/ 

مدارک طرح در کمیته فرعی مهندسی مشاغل واحد مربوطهبررسی   

روز1توسط کار گزین مربوطه /  

 

اطلاع به فرد متقاضی از طریق پیامک سامانه مرکز 

 توسعه تحول اداری وزارت بهداشت 

مهندسی مشاغلتوسط کارشناس   

 ز

 تایید نهایی مستندات رتبه در سامانه مهندسی مشاغل  

 توسط مدیر توسعه
 

 بلی

 خیر

 تکمیل و تصحیح مستندات

 توسط کارگزینی یا فرد متقاضی  واحد مربوطه

  
 

https://structure.behdasht.gov.ir/WebGRD/GRD/
https://structure.behdasht.gov.ir/WebGRD/GRD/

