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 )لاگ بوک(روزانه  اهمیت دفترچه ثبت فعالیت-1

رزشیابی اابزاری جهت  شده، ذکر برای آن تنامه مهار و روزانه گزارش کارنامه نامه، بوک که نام های گوناگونی نظیر آموزش لاگ

 و شده عیینت پیش از آموزشی روش، اهداف این دردانشکده می باشد.  آموخته های دانشجو و ارزیابی برنامه های آموزشی

 دهد، می کاهش را بالین و بین دروس تئوری فاصله که این دلیل به گیرند و می قرار یکسانی آموزشی های در فرصت دانشجویان

 آموزش این اساسی کنر عنوان به ابیارزشیآموزشی یاری رساند. از سوی دیگر،  اهداف به رسیدن در و کارآموز تواند به مربی می

 رفع و مثبت های هجنب تقویت و با شود مشخص آموزش فرآیند ضعف و قوت نقاط نتایج آن، اساس بر تا سازد می فراهم را امکان

 شود. برداشته مناسبی های گام آموزشی اصلاح و تحول ایجاد در ها نارسایی

 لاگ بوک معرفی-1-1

 در کند، کسب ارآموزیکدر طول دوره باید دانشجو که هایی توانایی و ها مهارت آن، درچه ای است که کارنامه گزارش روزانه دفتر

 مشارکت ی نحوه و ختاری ذکر با وظایف، از هریك انجام از پس او و گیرد می قرار دانشجو اختیار در و شده نوشته دفترچه یك

 می بررسی را جودانش مشارکت ی نحوه و فعالیت انجام چگونگی ه،دفترچ از قسمتی در مربی و کند می ثبت را اطلاعات خویش،

 نهایت، در و شیندن می بحث به دانشجو با داشته، وجود فعالیت آن انجام ی نحوه در که مشکلاتی خصوص در مربی همچنین .کند

 دانشجو تعبیر سوء و ربیم نظر اعمال کاری، فراموش از وقایع ثبت با ترتیب این به کند؛یم تعدیل یا تأیید امضا با را فعالیت آن

 . گردد می جلوگیری

 بوک تکمیل لاگ نکات ضروری در-1-2

ت روزانه زی و به صورتکمیل لاگ بوک توسط کارآموز و تایید آن توسط مربی یا مربیان مربوطه از شروع دوره کارآمو-1-2-1

 الزامی می باشد.

 است.  ثبت، در همان محل انجام فعالیت ضروری ص زمانی کوتاه برایتکمیل لاگ بوک در پایان هر فعالیت با تخصی-1-2-2

وانید در صورت نیاز می ت وک الزامی می باشد.بثبت کلیه تجربیات علمی و عملی مربوط به انجام فعالیت در لاگ -1-2-3

 مستندات مربوطه را ضمیمه لاگ بوک نمایید. 

 یاز، نسبت به ثبت فعالیت اقدام نمایید.نباشید تا در صورت لاگ بوک را در تمامی اوقات به همراه داشته -1-2-4

 لاگ بوک تکمیل شده را به مدیر گروه آموزشی مربوطه تحویل نمایید.   در پایان ترم-1-2-5

 ی باشد. گ بوک و نیز ثبت فعالیت بدون امضا و تایید مربی به منزله نقص دفترچه و نمره ناتمام معدم تکمیل لا -1-2-6
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 در عرصه بهداشت  کارآموزین و مقررات قوانی-2

 راهنمای مربیان -2-1

 ان عمل نمایند.عنوان الگوی مناسبی از رفتار و اخلاق حرفه ای برای فراگیره مربی باید ب-2-1-1

 به فراگیران توضیح دهد. ر دوره در شروع هرا و پوشش حرفه ای اخلاق حرفه ای مربی باید مقررات  -2-1-2

 د یادگیری مهارت های اصلی مورد انتظار را برای فراگیران تسهیل کند.بای مربی -2-1-3

 فرستادن کارآموزان بدون حضور خود به عرصه جدا خودداری فرمایند. مربی باید از-2-1-4

 مربی باید بر نحوه عملکرد فراگیر در حین انجام فعالیت نظارت تام داشته باشد.-2-1-5

 ترم به مدیر گروه آموزشی تحویل نماید.  رآموزان را ثبت و در پایانمربی باید حضور به موقع کا-2-1-6

لکرد ی بهبود عمرائه داده و توصیه های لازم براازخورد مناسب و مستمر بر اساس چگونگی فعالیت فراگیران امربی باید ب-2-1-7

 ها ارائه نمایند. آن

 تصاص دهد. س های مرتبط با فعالیت های عملی کارآموزان اخبخشی از ساعات کارآموزی را به ارائه کنفرانربی باید م-2-1-8

 ی کارآموزانراهنما -2-2

ید بامربوطه  با هماهنگی قبلی با مربی غیبت موجه و حضور کارآموزان در تمام جلسات مربوط به کارآموزی الزامی است.-2-2-1

ك نمره و یبت موجه یروز غ در صورت عدم جبران به ازای هربه میزان برابر و غیبت غیر موجه به میزان دو برابر باید جبران شود. )

 غیبت غیر موجه دو نمره از نمره نهایی کارآموزی کسر خواهد شد. 

 می باشد.  13الی  8ساعت حضور در عرصه در نوبت صبح و از ساعت -2-2-2

 . سبب کسر نمره کارآموزی خواهد شد د و تعجیل در خروج بدون اطلاع قبلی مربی، برخلاف مقررات بوده وتاخیر در ورو-2-2-3

 تعطیلی بدون اطلاع دانشکده مجاز نمی باشد.  -2-2-4

 شکده(یفرم مطابق با مقررات دان)پوشیدن یون رعایت اخلاق و پوشش حرفه ای برای کلیه کارآموزان الزامی است.-2-2-5

شکده آلات و رعایت شئونات اسلامی طبق مقررات دان ت فردی، کوتاه نمودن ناخن ها و عدم استفاده از زیوررعایت بهداش -2-2-6

 الزامی می باشد. 

 وشی تلفن همراه در ساعات کار در عرصه مجاز نمی باشد. استفاده از گ-2-2-7

 نصب اتیکت شامل نام خانوادگی و سمَت الزامی است.-2-2-8

 راهان الزامی است. اط موثر و برخورد صحیح با کارکنان مرکز، مراجعین و همبرقراری ارتب-2-2-9
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 مشخصات کارآموز-3

 

 آدرس پست الکترونیك شماره تماس ضروری سال تحصیلی شماره دانشجویی نام و نام خانوادگی کارآموز
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  در عرصه بهداشت یاهداف آموزشی کارآموز -4

 هدف کلی دوره:-4-1

مهارت در  ی و کسبدرمانی شهری و روستای-ت بهداشتی به مراجعین مراکز بهداشتی آشنا کردن کارآموزان با نحوه ارائه خدما

 انجام امور مراکز مذکور بر اساس آئین نامه ها و مفاهیم آموخته شده در واحد نظری

 اهداف اختصاصی-4-2

 از کارآموزان انتظار می رود در پایان دوره قادر به انجام موارد زیر باشند:

 بوط به پرونده خانوار را به درستی تکمیل نماید.فرم های مر-4-2-1

دفتر پیگیری مراقبت های –فتر دارویید-واکسیناسیون نظیر دفتردرمانی  -مرکز بهداشتیکلیه واحد های دفاتر موجود در -4-2-2

 مادر و کودک و ... را به درستی تکمیل نماید. 

 کان و بزرگسالان باشد. ی اعم از کودقادر به انجام واکسیناسیون برای کلیه گروه های سن-4-2-3

 ری و پس از زایمان باشد. قادر به ارائه خدمات مراقبت های پیش از بارداری، دوران باردا-4-2-4

 ه مشاوره و خدمات تنظیم خانواده به مراجعین باشد.قادر به ارائ-4-2-5

 قادر به انجام کنترل و پایش رشد کودکان باشد.-4-2-6

 رای برنامه های آموزشی برای صفیران سلامت و مردم محله باشد.ادر به اجق-4-2-7

 اشد. بمربوطه و بررسی وضعیت سلامت آنان رکز مقادر به ارائه خدمات بهداشتی به دانش آموزان مدارس تحت پوشش -4-2-8

 باشد.  قادر به ارائه کنفرانس و مطالب آموزشی تعیین شده از سوی مربی-4-2-9

 باشد.(PEN ) ها های غیرواگیر و عوامل خطر آن یماریملی پیشگیری و کنترل ب طرح ام امور مرتبط باقادر به انج-4-2-10

 ن گزارش از فعالیت های انجام شده باشد.قادر به نوشت-4-2-11
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 خدمات جامع سلامتجدول ثبت ساعات حضور کارآموزان در مراکز -5

 امضاء مربی یا مسئول مربوطه –ام خانوادگی نام و ن ساعت خروج ساعت ورود تاریخ نام مرکز ردیف
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 جداول گزارش فعالیت های انجام شده در هر واحد-6

 یناسیونگزارش فعالیت های انجام شده در واحد واکس-6-1جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 

  برنامه ملی واکسیناسیون و ماهیت واکسن ها آشنایی کلی با

وجه ا تبآشنایی با زنجیره سرما و نحوه نگه داری هر یك از واکسن ها 

 به ماهیت آن

 

گ، گ تآشنایی با انواع دماسنج های مورد استفاده جهت پایش دما )لا

 جیوه ای ، عقربه ای(

 

ایل مورد آشنایی با اصول آسپتیك جهت انجام واکسیناسیون و وس

 نیاز برای آن

 

  شرایط تزریقات ایمنآشنایی با 

بق با سالگی مطا 6دستورالعمل واکسیناسیون کودکان زیر  آشنایی با 

 برنامه ملی واکسیناسیون

 

  آشنایی با واکسن توام بزرگسالان و موارد استفاده آن

تزریق واکسن توام بزرگسالان توسط مربی و مشاهده آن توسط 

 یرانفراگ

 

  ناکسآشنایی با آموزش های مربوط به واکسیناسیون قبل از  تزریق و

  ن واکسن توام بزرگسالان توسط هر یك از فراگیرا 3تزریق حداقل 

لد کآشنایی با مانیتورینگ های دمایی واکسن )وی وی ام، فریزتگ، 

 واچ، لاگ تگ(

 

  مورد واکسن عضلانی برای کودکان 5تزریق حداقل 

  



10 

 

 گزارش فعالیت های انجام شده در واحد مامایی-6-2جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 

 

رائه را ا بارداری از های پیش مراقبت به مربوط خدماتاز ورد م 5 حداقل

 دهد.

 

  بتواند بارداری جدید را در سامانه سیب ثبت کند

 از مادر باردار شرح حال اولیه مطابق سامانه گرفته و مراقبت او را ثبت کند 

 

 

  مادر را از نظر علایم خطر فوری ارزیابی کند

ن را خطر بارداری بررسی و در صورت وجود، نوع آمادر را از نظر عوارض 

 تعیین نماید

 

  دنمای رائهمادر را از نظر غربالگری تغذیه ارزیابی و آموزش های لازم را ا 

گیری  را اندازه FHنبض، تنفس، درجه حرارت و  ،مادر باردار 5حداقل جهت 

 نماید
 

  مایدئه نی لازم را اراشکایات شایع بارداری را در مادر بررسی و آموزش ها

 ن راآمکمل های دارویی متناسب با سن بارداری مادر و آموزش نحوه مصرف 

 ارائه نماید
 

ن آتیجه نه و مادر را از نظر زردی، بثورات پوستی، دهان و دندان و..... معاین

 را ثبت نماید

 

  مورد صدای قلب جنبن را سمع کند 4بتواند حداقل 
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 رش فعالیت های انجام شده در واحد مراقبت و پایش رشد کودکگزا-6-3جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت 

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  نام نوزاد تازه به دنیا آمده در سامانه سیب را بداندنحوه ثبت 

  مهارت برقراری ارتباط با مادر را دارا باشد

  به نحوه ارزیابی رشد کودک و ثبت در سامانه سیب تسلط داشته باشد

وزاد نردی موارد افتراق زردی فیزیولوژیك را بداند و آموزش های مرتبط با ز

 را به مادر ارائه دهد

 

 

بتواند عفونت بند ناف را تشخیص داده و آموزش های لازم در خصوص 

 پیشگیری از آن را ارائه دهد

 

 ن راطریقه تشخیص برفك دهان را بداندو آموزش های مرتبط با نحوه درما

 ارائه دهد

 

 

 اف ونحوه صحیح شیردهی به نوزاد و راهکارهای آموزشی مواجه با نیپل ص

 ا بداندشقاق وماستیت پستان ر

 

ا شیر بذیه مهارت تاثیر گذاری بر باور و عملکرد مادر در انتخاب و اتخاذ تغ

 مادر داشته باشد 

 

  دائه دهر ارآموزش های لازم در مواجه با شیر خوار مبتلا به کولیك را به ماد

قه عفونت های حاد تنفسی را بر اساس شرح حال و معاینه ارزیابی و طب

 بندی کند 

 

 مودهنک مبتلا به اسهال را به درستی از نظر دهیدراتاسیون ارزیابی کود

 وچگونگی درمان در منزل را بداند

 

  دهد کودک مبتلا به اوتیت را ارزیابی و آموزش فیتیله گذاری را ارائه

 های هبرنام براساس )سال5 تا ماه2 زیر( بیمار کودکان مراقبت با آشنایی

 خدمات ارائه و )مانا برنامه(سیستم بهداشتی در کودکان
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 گزارش فعالیت های انجام شده در واحد مراقبت و پایش رشد کودک-6-3جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 :دانشجو

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  سن شروع تغذیه تکمیلی و چگونگی آن را بداند و به مادر آموزش دهد

  سال را بداند 2اهمیت مکمل یاری و دوراژ مصرفی در کودکان تا 

  به موارد تجویز و ارجاع کودک به کمیته شیر مصنوعی 

ی، بینایی، تکاملی، آنمزمان انجام غربالگری های هیپوتیروتیدی،شنوایی، 

 اُتیسم،دهان و دندان و... را بداند و کودک را ارجاع دهد

 

نمایی راه از نحوه ترسیم نمودار رشد کودک و تفسیر آن برای والدین آگاه باشد و

 لازم را ارائه دهد

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 سلامت باروریهای انجام شده در واحد  گزارش فعالیت-6-4جدول 

  

 

 دانشجو فعالیت

 

 

 :مربوطه مربی ارزیابی

 در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 :دانشجو

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  نواده را شناسایی نماید گروه هدف برنامه تنظیم خا

  ی آشنا گردداز باردار یریشگیپ یروش ها یبا دستورالعمل ها

بررسی سطح اول موارد منع مصرف مورد از واجدین تنظیم خانواده  3جهت حداقل  بتواند 

انجام دهد و توصیه های لازم را  را مطلق و نسبی قرص های ترکیبی ال دی و تری فازیك

 ارائه نماید

 

را  منع مصرف کاندوم  از واجدین تنظیم خانواده مورد 5حداقل ررسی سطح اول توانایی ب

 داشته باشد و آموزش های لازم را ارائه نماید

 

 3جهت  سطح اول و دوم -بررسی عوارض احتمالی و هشدارهای آمپول سه ماهه اناییتو 

 نفر از واجدین شرایط تنظیم خاواده را دارا باشد و آموزش های لازم را ارائه کند

 

اسب وش منمهارت برقراری ارتباط مطلوب وتوانایی مشاوره تنظیم خانواده جهت انتخاب ر

 مادر واجد شرایط را داشته باشد 5برای حداقل 

 

ای لازم هارجاع و توصیه  اسمیر پاپ حداقل مورد را جهت 3بر اساس دستورالعمل کشوری 

 را ارائه نماید

 

  از بارداری را کسب کند پیشگیری وسایل درخواست توانایی محاسبه

ا با متناسب رنفر مراقبت های مورد انتظار سرطان های پستان و دهانه رحم  3برای  حداقل 

 دهددستورالعمل انجام 

 

  ی نمایدزوجین واجد شرایط فرزند آوری را شناسای

  زوج واجد شرایط مشاوره فرزندآوری انجام دهد 5جهت حداقل جهت  

  اشدك را دارا بمورد از پسخوراندهای بیماران ارجاعی به ماما یا پزش 5توانایی ثبت حداقل 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام

https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7532&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7532&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7532&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7274&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7566&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
https://www.sibdapa.ir/FamilyCare_/HealthIndex?id_ChildIndex=7566&priority=0&returnUrl=%2FFamilyCare%2FChildIndex%3FchildType%3D124%26tabNumber%3D3
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  )شهرستان درمانی بهداشتی شبکه ساختار(گسترش و هماهنگی به مربوط شده ارائه موضوعات-6-5جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی )بنویسید را شده مشاهده کمبودهای( ارزیابی نتیجه ارزیابی محل

 کسب مهارت مطلوبیت حد

 :دانشجو در شده

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 و انسانی نیروی فیزیکی فضای تجهیزات

 وظایف

 سلامت خدمات جامع مراکز

 شهری

    

     شهری بهداشت پایگاه

     شهرستان بهداشت مرکز

     بهورزی آموزش مرکز

     روستایی سلامت جامع مراکز

     بهداشت خانه
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 واگیر غیر های بیماری به مربوط شده ارائه موضوعات -6-6جدول 

  

 

 دانشجو فعالیت

 

 

 :مربوطه مربی ارزیابی

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 متوسط= 2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  بیماری های غیرواگیر آگاه باشداز حد انتظار بیماریابی 

  نقشه اپیدمیولوژی بیماریها باشدقادر به ترسیم و تفسیر 

ولیه شتی امداخلات اساسی بیماریهای غیرواگیر در نظام مراقبتهای بهدااز 

 آگاه باشد« ایراپن»ایران 

 

 مورد از جمعیت هدف را 5ر و خطر سنجی برای توانایی ارزیابی خط

 مطابق برنامه ایراپن داشته باشد

 

یر در واگ قادر باشد دو مشکل اولویت دار در حوزه بیماریهای غیر واگیر و

 مرکز خدمات جامع سلامت را شناسایی کند

 

ش قادر باشد دو بیماری واگیر اولویت دار در حوزه جمعیت تحت پوش

 ناسایی کندمعین شده را ش

 

  توانایی محاسبه ، تحلیل و تفسیر شاخص های پنل را دارا باشد  

جام ا انقادر باشد در راستای بهبود وضعیت شاخص ها مداخلاتی پیشنهاد ی

 دهد

 

  بیماری های نیازمند به گزارش فوری و غیرفوری را بشناسد

  برنامه دیابت 

 بتشگیری و کنترل بیماری دیادستورالعمل ویژه برنامه کشوری پیبا 

 آشنایی داشته باشد

 

یك یابتدبتواند حدانتظار بیماریابی، مراقبت، پیگیری و کنترل بیماران 

 جمعیت مورد نظر را محاسبه نماید

 

  برنامه فشارخون
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  قادر به بیماریابی و ثبت موارد بیماری در سامانه سیب باشد

ورد مبیماریابی فشارخون در جمعیت قادر به محاسبه حد انتظار کشوری 

 نظر باشد

 

ب ه سیتوانایی انجام مراقبت و پیگیری بیماران فشار خون را در سامان

 داشته باشد

 

ن و ارخوتوانایی انجام بازدید از فعالیت های بهورز در خصوص بیماری فش

 گزارش به سطوح بالاتر را دارا باشد

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 واگیر هاي بیماري به مربوط شده ارائه : موضوعات6-7جدول 

  

 

 دانشجو فعالیت

 

 

 :مربوطه مربی ارزیابی

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  نظام مراقبت بیماری های واگیر آشنا باشد 

  نقشه اپیدمیولوژی بیماریها باشدقادر به ترسیم و تفسیر 

 دماتخقادر باشد دو مشکل اولویت دار در حوزه بیماریهای واگیر در مرکز 

 سلامت را شناسایی کند در حوزه جمعیت تحت پوششجامع و 

 

  ه ، تحلیل و تفسیر شاخص های پنل را دارا باشد  توانایی محاسب

 نجامقادر باشد در راستای بهبود وضعیت شاخص ها مداخلاتی پیشنهاد یا ا

 دهد

 

  بیماری های نیازمند به گزارش فوری و غیرفوری را بشناسد

  بیماري هاي با واکسن و قرنطینه 

 تری ،های دیفترل بیماری دستورالعمل ویژه برنامه کشوری پیشگیری و کنبا 

ت کزاز ،سرخك و سرخجه ، سیاه سرفه ، فلج شل حاد ، مننژیت  و هپاتی

 آشنایی داشته باشد

 

کزاز  ،تری بتواند حدانتظار بیماریابی، مراقبت، پیگیری و کنترل بیماران دیف

عیت ،سرخك و سرخجه ، سیاه سرفه ، فلج شل حاد ، مننژیت  و هپاتیت  جم

 محاسبه نماید مورد نظر را

 

  بیماري هاي منتقله از آب و غذا 

،  های وبادستورالعمل ویژه برنامه کشوری پیشگیری و کنترل بیماری با 

اشته یی دبوتولیسم  ،اسهال خونی  و طغیان بیماری های منتقله از غذا  آشنا

 باشد

 

 وونی خقادر به کشف و کنترل بیماری وبا ، راهنمای مهار همه گیری اسهال 

ن ماراتعریف طغیان بیماری ، نحوه پیگیری ، ارجاع و مراقبت و کنترل  بی

 باشد.
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  بیماري سل 

یی سل آشنادستورالعمل ویژه برنامه کشوری پیشگیری و کنترل بیماری با 

 داشته باشد 

 

ر به قاد وبتواند حدانتظار بیماریابی، سل جمعیت مورد نظر را محاسبه نماید 

 گیری و کنترل بیماران مسلول باشد.مراقبت، پی

 

   بیماري هاي منتقله از ناقلین

 ، تب مالاریادستورالعمل ویژه برنامه کشوری پیشگیری و کنترل بیماری با 

 راجعه، پدیکولوزیس و گال  آشنایی داشته باشد

 

ا دار  مکاناتوانایی تشخیص بیمار مبتلا به پدیکلوزیس و مالاریا و...  تا حد 

 اشدب

 

  قلینقادر به آموزش جهت پیشگیری از ابتلا به بیماری های منتقله از نا

 جهت اولیا یا دانش آموزان باشد

 

از  قادر باشد یك استراتژی و برنامه کنترلی علیه بیماری های منتقله

 بندپایان ترسیم نماید .

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 مدارس بهداشت به مربوط شده ارائه موضوعات -6-8جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف1

 = ضعیف2

 = متوسط3

 = خوب4

 = خیلی خوب5

  ه ثبت اطلاعات مدارس در سامانه سیب باشدقادر ب

ت شکلابتواند دانش اموز را از نظر آسم، تغذیه، پدیکلوز، م

ندی باجتماعی، سل، شنوایی، بینایی و.... ارزیابی و طبقه 

 کند 

 

 

 قادر به تکمیل پرونده سلامت مدرسه و فرم های مربوطه

 باشد

 

ارجی مدارس توانایی بازدید و تکمیل چك لیست ممیزی خ

 مروج سلامت را دارا باشد

 

در  دانش آموز 6انجام مراقبت و غربالگری حداقل قادر به 

 پایه های اول ،چهارم، هفتم و دهم باشد

 

  مطابق دستورالعمل وارنیش فلوراید پیگیری فعال جهت  

 سال انجام دهد 3-6کودکان  5

 

 10قل از طرح وارنیش فلوراید مدارس آگاه باشد و )حدا

 دانش آموز( را در حضور مربی انجام دهد

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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  سالمندان سلامت به مربوط شده ارائه موضوعات -6-9جدول 

 :طهمربو مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 مراقبت فشار خون سالمند را بر اساس سامانه سیب انجام دهد.

 

 

را  لمنداهمیت تغذیه در سالمندی و گروه های اصلی غذائی را بداند و سا

 از لحاظ تغذیه غربالگری کند.

 

عرض مد در به کار کردن با دستگاه گلوکومتر و نحوه برخورد با سالمنقادر 

 یا مبتلا به دیابت باشد. 

 

  . قادر به انجام غربالگری سالمند از نظر ابتلا به افسردگی باشد

ه ی  بقادر باشد از طریق خطر سنجی سالمند و ارائه کارت های خطر سنج

 مغزی کمك کند.سالمند در پیشگیری از سکته های قلبی و 

 

وسط قادر به انجام غربالگری و تشخیص زود هنگام سرطان روده بزرگ ت

 کیت های موجود در مراکز خدمات جامع سلامت باشد

 

ای م برقادر به اجرای برنامه های آموزشی  بهبود سبك شیوه زندگی  سال

 سالمندان باشد

 

 ن وص سرطان پستاقادر به ارائه آموزش های خود مراقبتی لازم در خصو

 انجام معاینه شخصی پستان باشد.

 

 رکت قادر به انجام غربالگری سالمند از نظر تست تعادل در موقعیت ح

 باشد

 

رهای اهکارآشنایی با مشکلات شایع دوران سالمندی داشته و قادر به ارائه 

 آموزشی باشد

 

  اشداشته بتوانایی محاسبه شاخص های پنل سالمندان و میانسالان را د

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 میانسالان سلامت به مربوط شده ارائه موضوعات: 6-10جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :انشجود در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 ا بهجهت انجام تن سنجی قادر باشد وزن، قد و دور کمر میانسال ر

 طور صحیح اندازه گیری کند.

 

 اهمیت تغذیه در میانسالی و گروههای اصلی غذائی را بداند و

 میانسال را از لحاظ الگوی تغذیه غربالگری کند

 

 SOCه ر باشد موقعیت فرد را جهت تغییر رفتار در مراحل چندگانقاد

مل عتعیین و آموزش های لازم جهت قرار گرفتن میانسال در مرحله 

 ارائه دهد.

 

ارزیابی  PAR-Qقادر باشد فعالیت فیزیکی میانسال را بر اساس تست 

 کرده  و آموزش های جامع را ارائه نماید.

 

رد ر مواو د ز نظر استعمال دخانیات ارزیابی کندقادر باشد میانسال را ا

 د.وابستگی به نیکوتین اقدامات و آموزش های لازم را انجام ده

 

ر گ) دقادر به انجام غربالگری و تشخیص زود هنگام سرطان روده بزر

سال به بالا ( توسط کیت های موجود در مراکز  50گروه سنی 

 خدمات جامع سلامت 

 

  سب شده:میانگین نمره ک

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 بهداشت آموزش به مربوط شده ارائه موضوعات 6-11جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 متوسط =2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

 اولویات بنادی مشاکلات و سالامت جامعاه توانایی انجاام نیازسانجی

 بهداشتی مرکز مورد نظر را داشته باشد

 

 

با استفاده از وسایل کماك  روش سخنرانیجلسه آموزشی به  2حداقل 

 آموزشی موجود در مراکز و اولویت های آموزشی برگزار نماید

 

نفر از مراجعین آموزش ماوثر بار اسااس اولویات هاای  5جهت حداقل 

 برگزار نمایدچهره  روش چهره بهآموزشی به 

 

  با موضوع مطروحه از سمت مربی اجرا کند ایفای نقشمورد  2حداقل 

برای گروههای  پرسش و پاسخجلسه آموزشی به روش  2اجرای حداقل 

 هدف برگزار نماید

 

  تدوین نمایدمورد( طرح درس  4)حداقل  موضوعات آموزشیجهت 

 جهت بیماران برگزار "خود مراقبتی"جلسه آموزشی اثر بخش 1حداقل 

 کند

 

بی همیاار محلای حاامی سالامت و حمایت طل، هاای خودیاار گاروهبا 

 آشنا گردد بارای توساعه فعالیات آنهاا بارای جمعیات تحات پوشش

 

ازی گاروه هاای خودیاار و جلسه آموزشی جهت توانمند سا 1حداقل  

 همیار برگزار نماید

 

  مورد( از مدارس حامی سلامت مشارکت نماید 1در بازدید )حداقل  

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 حیاتی زیج و آمار به مربوط شده ارائه موضوعات -6-12جدول 

 

 

 دانشجو بتواند:

 :مربوطه مربی ارزیابی

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  قسمت های مختلف زیج حیاتی را نام ببرد.

  نحوه تکمیل قسمت های مختلف زیج حیاتی را بداند.

 آیتم های زیج حیاتی نظیر: نوزاد نارس، زنتعاریف 

 بی فرزند، زن تك فرزند، و....را در زیج بداند.

 

  انواع شاخص های زیج حیاتی را نام ببرد.

  نحوه محاسبه شاخص های زیج حیاتی را بداند.

ی  نحوه ورود داده ها را در نرم افزار اکسل شاخص ها

 زیج حیاتی بداند.

 

مرتبط با یکدیگر را در زیج حیاتی همخوانی جداول 

 بررسی نماید.

 

بتواند بر اساس شاخص های استخراج شده گزارشی از 

وضعیت مهم ترین شاخص ها به سطوح بالاتر ارائه 

 نماید.

 

روند ارسال زیج حیاتی در هریك از سطوح بهداشتی 

 را بداند.

 

  نحوه تکمیل هر یك از گواهی ها را بداند. 

سال گواهی در زمان های تعریف شده به نحوه ار

 سطوح بالاتر را بداند.

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، نام
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 )روستایی واحدهای(ای حرفه و محیط بهداشت واحد به مربوط شده ارائه موضوعات -6-13جدول 

 :مربوطه مربی ارزیابی دانشجو فعالیت

 :دانشجو در شده کسب مهارت مطلوبیت حد

 = خیلی ضعیف0

 = ضعیف1

 = متوسط2

 = خوب3

 = خیلی خوب4

  محیط بهداشت واحد وظایف با آشنایی

  بهداشتی معاینه و کارت صدور نحوه با آشنایی

 دموا وزیعت و تهیه اماکن از بازدید نحوه با آشنایی

 غذایی

 

  آب کلرسنجی صحیح نحوه با آشنایی

  )زائد مواد مدیریت( ها زباله دفن محل از بازدید

 تصفیه نحوه و آب منابع( قنات و چشمه از بازدید

 )ها آن

 

 به مربوط های دستورالعمل و قوانین با آشنایی

 ای حرفه و محیط بهداشت واحد

 

  میانگین نمره کسب شده:

  مربی امضا و خانوادگی نام ، امن
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 کارآموزی طول در گرفته صورت هفتگی های فعالیت ثبت فرم

 :دانشجو خانوادگی نام و نام

 :هفته پایان تاریخ :هفته شروع تاریخ :مرکز نام :هفته شماره

 کارآموزی گزارش

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 مربوطه مربی امضاء و تایید :گزارش ثبت تاریخ

 گردد. ثبت شده انجام مراقبت نوع و پرونده شماره مرکز، نام با همراه شده بررسی موارد*
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 بوک لاگ تکمیل و عرصه در کارآموزي دوره گزارش نگارش  نحوه

 آن ترتیب و دیبن تقسیم در را ذیل موارد مطالب، علمی ارزش و کیفیت به توجه ضمن بوک لاگ و کارآموزی گزارش تنظیم در

 . نمایید رعایت

 شماره و یلیتحص رشته کارآموز، خانوادگی نام و نام کارآموزی، عنوان دانشگاه، آرم :حاوی باید کارآموزی گزارش جلد

 .باشد دانشجویی

 الرحیم الرحمن ... ا بسم  صفحه

  کارآموزان غیاب و حضور های فرم

  کارآموز توسط گرفته صورت هفتگی های فعالیت ثبت به مربوط های فرم 14 4

  پیشنهادات و انتقادات فرم 14 5

  تشکر و تقدیر 14 6

  کارآموزی گزارش نگارش دستورالعمل

 .گردد تایپ رو یك و A4) کاغذ ( سفید کاغذ روی باید گزارش های قسمت کلیه : چاپ و کاغذ

 عناوین کلیه در ها ونتف اندازه . باشد ( B Nazanin) نازنین فونت با و نواخت یك متن تمامی در استفاده مورد  قلم نوع 14 7 2

 . شود رعایت 14 نازنین اصلی متن و ( Bold ) توپر 14 نازنین ، ) تیترها (

 بالا و راست تسم حاشیه .باشد متر سانتی 1/5 برابر گزارش تمامی در سطرها فاصله :بندی حاشیه و گذاری  فاصله 14 7 3

 . باشد متر تیسان 5 برابر /2 پایین و چپ سمت حاشیه و متر سانتی 3 مساوی

 شروع مقدمه زا که اصلی متن صفحات تمامی .گردد تایپ شماره بدون عنوان صفحه یعنی صفحه اولین :گذاری  شماره 14 7 4

 .گردد می یزن پیوست و منابع جدول، شکل، محتوی های صفحه شامل صفحات گذاری شماره .شوند گذاری شماره باید شود، می

 . گیرد می قرار طوس در و پایین در صفحه شماره

 به . شوند، تهیه ناسبم کیفیت با باید ها جدول و ) ها منحنی نمودارها، تصویرها، ( ها شکل تمامی : ها شکل و ها جدول 14 7 5

 . شوند گذاری شماره یبترت به باید ها جدول و ها شکل تمامی .باشد برخوردار کافی وضوح از ها آن از شده تهیه کپی که ای گونه

 . گردد می ذکر ها آن زیر در ها شکل عنوان و ها آن بالای در ها جدول عنوان

 صورت به توان می را توضیح باشد، داشته خاصی توضیح به نیاز واژه یا عبارت یك که صورتی در:نویس زیر یا  پانویس 14 7 6

 . نمود ارائه صفحه همان در نویس زیر

 با ) اصلی خط به یا ( لاتین به پانویس در و فارسی خط به متن در لاتین های منا همه :فارسی متن در لاتین لغات  درج 14 7 7

 . شود می نوشته Times New Roman فونت

 گیرد، می قرار ستفادها مورد که منابعی کلیه به متن در است ذکر به لازم :ماخذ و منابع فهرست و متن در ارجاع  نحوه 14 7 1

 ذکر مرجع و شود می باز ای کروشه جمله خاتمه از پس بلافاصله شود، نقل مطلبی منبع یك از متن داخل در چنانچه . شود اشاره

 . گردد می
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 پیشنهادات و انتقادات فرم

 :گرامی کارآموز

 نظرات، ،شود می تقاضا اید، رسانده اتمام به عرصه در کارآموزی دوره در را خود وظایف متعهدانه که شما از تشکر ضمن پایان در

 آتی های دوره در نامهبر بهبود جهت در تا فرمایید اعلام کارآموزی برنامه اجرای نحوه خصوص در را خود انتقادات و نهاداتپیش

 .گیرند قرار استفاده مورد
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 :بهداشت عرصه کارآموزان ارزیابی روش

 .یافت خواهد ادامه هدور پایان تا و شروع دوره ابتدای از دانشجویان ارزیابی کارآموزی، دوره آموزشی اهداف تحقق تضمین جهت

 در مهارت نیز و عرصه در شده انجام های فعالیت ثبت گزارش بررسی و آنان های فعالیت نحوه مشاهده اساس بر کارآموزان ارزیابی

 .بود خواهد دوره پایان آزمون در محوله امور انجام

 :مربی نام :                                                 دانشجو خانوادگی نام و نام

 : موجه غیر غیبت :                       موجه غیبت                    :غیبت تعداد

 :جبرانی جلسات برگزاری یا دوره تجدید مورد در مربی نظر

 عرصه در کارآموزی نمره ثبت و ارزیابی فرم

 

حداکثر  نمره کسب شده عنوان ردیف

 نمره

ت و یونیفرم و اتیک مناسب پوشش با اسلامی حجاب و سادگی آراستگی،  .1

 کارآموزي

 5/0 

 و کارمندان مربی، با ارتباط در برخوردی خوش و ادب احترام، حفظ  .2

 عرصه در کارآموزی مقررات و قوانین رعایت ،کنندگان مراجعه

 5/0 

 5/0  زیداشتن تفکر انتقادی و بیان ایده ها و نوآوری در طی کارآمو  .3

 5/0  آموزیکار دوره در انعطاف داشتن و بودن انتقادپذیر مندی، علاقه ابراز  .4

 15  مربی نظر از دانشجو علمی آمادگی  .5

 3    شده تکمیل بوک لاگ و ها گزارش کیفیت  .6

 20  کل جمع  .7
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