شرح وظایف :
1-      هماهنگی درون بخشی و برون بخشی در زمینه رفع نیاز جامعه به واحدهای ارائه دهنده خدمات.
2-      ارزشيابي خدمات واحدهاي بهداشتي وتعيين ميزان اثر بخشي آن ونظارت بر آموزش كادر كمكي مورد نياز مركز بهداشت ،
3-      تهيه بازتاب اطلاعاتي براي واحدهاي بهداشتي
4-      تحليل آمارها  واطلاعات به منظور محاسبه نشانگرهاي بهداشتي وتعيين نيازها واولويت ها
5-      جمع بندی وارسال گزارش عملکرد به صورت ماهیانه
6-      نظارت برسامانه سیب وارسال پسخوراند
7-      محاسبه حدانتظار دهگردشی ونظارت برحسن اجرای آن
8-      طراحی و اجرای طرح های تحقیقاتی و مطالعاتی به منظور ارتقای کمیت و کیفیت ارائه خدمات در واحدهای بهداشتی درمانی
9-      تهیه برنامه نظارت وپایش واجرای آن
10-   برگزاري كارگاه ها ودوره هاي آموزش مسائل مديريت ونظارت براجرای کارگاههای سایر گروهها
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