
      شزکت: فزم فؼالیتْای هاّاًِ خاًِ بْذاشت کارگزی
 

       سال       هزبَط بِ هاُ
 

 تکویل شَدخاًِ بْذاشت کارگزی ایي فزم بایذ تَسط 

 هشخصات ػوَهی – 1

  سایر  هؼذى  غٌؼت تحت پًشش : ّای خاًِهجوَع 

 وفر        جمع کل (      زن      د مًقت )مر (       زن       تعداد کارگران تحت پًشش: ثابت )مرد

 ذُ :شفؼالیت ّای اًجام  – 2

 ساػت ًفر      هؼادل       جلسِ ، تؼذاد ضرکت کٌٌذُ       ٍ ایوٌی جلسات آهَزش تْذاضت

      جلسِ ، تؼذاد ًطریات تَزیغ ضذُ       آهَزش چْرُ تِ چْرُ : 

 کویتِ حفاظت ٍتْذاضت کارًفرازاػضاء       تا حضَر  جلسِتطکیل  ،      جلسِ کویتِ حفاظتتاریخ ترگساری 

 تار      ٍ تْذاضت کار دفؼات ضرکت کارضٌاس تْذاضت حرفِ ای ٍ تْذاضتیارکار در کویتِ ایوٌی 

 تار      کارضٌاس ٍ تْذاضتیار کار در هاُ دفؼات تازدیذ تْذاضتی ٍ ایوٌی از سایر قسوتْای کارگاّْا تَسط 

 تار      اقذام تِ کٌترل ٍ دفغ حطرات ٍ جًَذگاى هَری 

 تار       اقذام ٍ ًظارت در اًجام ایوي ٍ سالن سازی هحیط کار

 جلذ       جلذ ٍ از اتتذا تا کٌَى      هجوَع پرًٍذُ ّای تْذاضتی )پسضکی ( تطکیل ضذُ در هاُ 

 ًفر       هجوَع افراد هؼرفی ضذُ جْت اًجام هؼایٌات ادٍاری در هاُ

 ًفر       هجوَع افراد هؼرفی ضذُ جْت اًجام هؼایٌات ادٍاری تا کٌَى در ایي سال

 ًفر        اقذام تِ اًجام کوک ّای اٍلیِ در هاُ

 ًفر       س تْذاضتی درهاًیارجاع فَری تِ هراک

 ًفر       قثل از استخذام       ًفر       ارجاع غیرفَری تِ هراکس تْذاضتی درهاًی

 ًفر       رُ ایدٍ       ًفر      در هاُ هجوَع هؼایٌات اًجام ضذُ تَسط پسضک طة کار 

 ًفر        اختػاغی ًفر       کٌَىز اتتذای سال تااهجوَع هؼایٌات اًجام ضذُ تَسط پسضک طة 

 ٍضؼیت ایوٌی ٍ بْذاشتی کارگاّْا -3

  غیر بهداشتی  یبهداشت :يضعیت          بار       ات کلر سىجی در ماٌعتعداد دف آب آشاهیذًی :

  غیر بهداشتی  بهداشتی: يضعیت         عدد       تعداد چاههای جاذب : سیستن دفغ فاضلاب

  غیر بهداشتی  یبهداشت: يضعیت       سایر  دفه  سًزاودن  بازیافتسیستن دفغ سبالِ : 

 خیر  بلی استفادُ اس دستگاُ کلزیٌاتَر در کارگاُ :

 

 



 تاسیسات ٍ تسْیلات بْذاشتی : 

 غیز بْذاشتی بْساسی ٍ بْذاشتی در هاُ بْذاشتی جوغ ًَع تاسیسات

                         حوام

                         تَالت

                         دستشَئی

                         رختکي

                         آشپشخاًِ

                         سالي غذا خَری

                         هْذ کَدک

 

 ٍ حَادث ًاشی اس کار (...ٍ ،ارگًََهیکیی ،بیَلَصیکیفیشیکی ،شیویائ بیواریْا ٍ ػَاهل سیاى آٍر هحیط کار )-4
 مًرد       ، از ابتدای سال تا کىًن  مًرد      مجمًع کل حًادث ي سًاوح در ماٌ 

 هَرد      تیواری ّای ػوذُ ضغلی کِ تَسط پسضک تطخیع دادُ ضذُ ضذُ است 

 هَرد (  هَرد ( )تذ  )هتَسط هَرد (  دستگاّْا ٍ کارگراى در کارگاّْا )خَب ٍضؼیت حفاظت ٍ ایوٌی

 هَرد (  هَرد( )خیر  استفادُ کارگراى از ٍسایل حفاظت فردی هٌاسة تا ًَع کار )تلی

، ػذد        ػیٌک، ػذد        هاسک، ػذد         ی دادُ ضذُ تِ کارگراى در هاُ : گَضیتؼذاد ٍسایل حفاظت فرد

       ػذد ، سایر      ، پیص تٌذ  ػذد      کفص کار ، ػذد       دستکص 

 هَرد       تازدیذ کارضٌاس تْذاضت حرفِ ای از خاًِ تْذاضت کارگری در هاُتؼذاد 

 هَرد       ضْرستاى هحیط کار تِ تطخیع تْذاضت حرفِ ای هرکس تْذاضتاهل ػوذُ زیاى آٍر ػَ

 فؼالیت ّای هصَى ساسی  – 5

 ًفر       ًَتت پٌجن، ًفر        ًَتت چْارم ، ًفر       ًَتت سَم ، ًفر       ًَتت دٍم  ، ًفر       ًَتت اٍل: م بالغیيأتَ

 فؼالیت ّای تٌظین خاًَادُ – 6
 ًفر      تؼذاد هراجؼیي جْت دریافت قرظ 

 ًفر       تؼذاد هراجؼیي جْت دریافت کاًذٍم

 پیشٌْادات ( :  –هشکلات  –فؼالیتْای بْذاشتی  سایز هَارد ) – 7
      

      :یب مشبور بهداشت حرفه ایمسئول نبم خبنوادگی  م ونب

 امضبء       تبریخ تنظیم 
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      :نام ونام خانوادگی مدیر
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